


I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Настоящее Положение о внутреннем контроле в Муниципальном 

бюджетном учреждении «Спортивная школа олимпийского резерва «Тверь» 

(далее – МБУ СШОР «Тверь») определяет цели, задачи, основные 

направления и порядок осуществления внутреннего контроля в МБУ СШОР 

«Тверь». 

1.2. Внутренний контроль – организация системы контроля над 

реализацией требований программ спортивной подготовки по видам спорта 

(далее – внутренний контроль) в целях обеспечения необходимого качества и 

эффективности тренировочного процесса.  

Внутренний контроль, включающий в себя анализ и оценку 

организации, обеспечения, проведения, содержания и эффективности 

тренировочного процесса, рекомендуется осуществлять как до начала 

тренировочных занятий, в процессе их проведения, так и после завершения 

тренировочных занятий. 

II. ЗАДАЧИ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

2.1. Установление соответствия содержания тренировочных занятий 

этапу подготовки спортсменов, планам подготовки, программам спортивной 

подготовки по видам спорта; 

2.2. Содействие методически правильному планированию 

тренировочных занятий с целью формирования спортивного мастерства 

спортсменов; 

2.3. Своевременное предупреждение неблагоприятных воздействий на 

организм и психологию спортсменов, связанных с нарушениями 

методических и санитарно-гигиенических правил МБУ СШОР «Тверь», 

обеспечения и осуществления тренировочного процесса; 

2.4. Оценка уровня методической подготовленности тренерского 

состава МБУ СШОР «Тверь»; 



2.5. Оценка уровня спортивной подготовленности спортсменов и их 

физического развития. 

Внутренний контроль включает в себя проверку, анализ, и оценку 

организации, обеспечения, проведения, содержания и эффективности 

тренировочного процесса.  

III. ПЕРИОДИЧНОСТЬ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

3.1. Внутренний контроль включает в себя проверки плановые 

(отражённые в графике проведения проверок тренировочных занятий) и 

внеплановые; 

3.2. График проведения плановых проверок тренировочных занятий 

составляется Заместителем директора по спортивной подготовке в начале 

спортивного года и утверждается приказом директора МБУ СШОР «Тверь». 

График доводится до сведения всех тренеров; 

3.3. Внеплановые проверки тренировочных занятий проводятся по 

решению руководства МБУ СШОР «Тверь»; 

3.4. В течение спортивного года осуществляется проверка и оценка 

деятельности каждого тренера. Проверяется работа с каждой группой, 

внесённой в тарификационный список тренера. 

Рекомендуется проводить проверку и оценку деятельности каждого 

тренера не менее четырех раз в течение спортивного года. 

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ ВНУТРЕННЕГО КОНТРОЛЯ 

4.1. Общая организация внутреннего контроля возлагается на 

директора МБУ СШОР «Тверь», непосредственный контроль – на 

заместителя директора по СП, начальников отделов по видам спорта, а также 

иных специалистов участвующих в реализации программ спортивной 

подготовки по видам спорта; 

4.2. Внутренний контроль осуществляется по следующим показателям: 

 Оценка количественного и качественного состава спортсменов; 



 Посещаемость спортсменами тренировочных занятий в соответствии с 

расписанием, утверждённым директором МБУ СШОР «Тверь»; 

 Выполнение спортсменами требований программ спортивной подготовки 

по видам спорта; 

 Уровень физической подготовленности спортсменов; 

 Содержание и эффективность тренировочных занятий; 

 Наличие документов учета и планирования тренировочного процесса; 

 Соблюдение правил охраны труда и санитарно-гигиенических требований 

при подготовке и проведении тренировочного процесса, а также мер по 

профилактике и предотвращению спортивного травматизма; 

 Антидопинговые мероприятия; 

 Иные показатели, связанные с тренировочным процессом. 

V. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Результаты внутреннего контроля фиксируются в актах проверки 

тренировочного занятия и в журналах учёта тренировочных занятий МБУ 

СШОР «Тверь». 

 


